
 
 
 
 
 
 
 
Die Universität Bern ist eine Volluniversität mit acht Fakultäten, rund 150 Ins�tuten und 12 inter- und 
transdisziplinären universitären Zentren. Um ihre hohe Qualität sicherzustellen, verpflichtet sich die 
Universität zur regelmässigen Überprüfung ihrer Leistungen und Aufgaben. Für die 
Qualitätssicherung und -entwicklung (QSE) sucht das Vizerektorat Qualität der Universität Bern ab 
1. Dezember 2023 oder nach Vereinbarung eine/n 
 
Leiter/in Abteilung Qualitätssicherung und -entwicklung und Akkredi�erung  
80%  
 
Ihr Aufgabenbereich:  
In Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden der Abteilung Qualitätssicherung und -entwicklung (QSE) 
des Vizerektorats Qualität sowie den fakultären QSE-Verantwortlichen sind Sie für die universitäre 
QSE sowie die Vorbereitung und Durchführung der ins�tu�onellen Akkredi�erung (Vorbereitungs- 
und Durchführungsphase 2026 bis 2028) zuständig. In Ihrem Verantwortungsbereich liegen die 
Leitung der Abteilung Qualitätssicherung und -entwicklung, die Projektorganisa�on und -leitung QSE 
(u.a. Studienprogrammevalua�on, Lehrveranstaltungsevalua�on, Evalua�on von strategischen 
Zentren) sowie die Weiterentwicklung und Überprüfung von QSE-Massnahmen. 
 
Für diese anspruchsvolle Posi�on bringen Sie folgende Voraussetzungen mit: 

• Hochschulabschluss, Promotion von Vorteil 
• mehrere Jahre Arbeitserfahrung im Bereich Qualitätssicherung und -entwicklung von Vorteil 
• Erfahrung in der Abwicklung komplexer Projekte  
• Führungserfahrung  
• hohe Kompetenzen in mündlicher und schriftlicher Kommunikation in Deutsch und Englisch, 

diplomatisches Geschick und Überzeugungskraft 
• Hohe Selbständigkeit, Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen 
• Weiterbildung im Bereich Hochschulmanagement von Vorteil 

 
Wir bieten: 

• eine unbefristete Anstellung an einer forschungsintensiven Volluniversität mit einem breiten, 
interdisziplinären Lehrangebot  

• Führungsverantwortung für ein motiviertes 5-köpfiges Team  
• einen Arbeitsort in unmittelbarer Nähe zum Bahnhof Bern 
• attraktive Anstellungsbedingungen gemäss kantonalen Richtlinien 
• flexible Gestaltung der Arbeitszeiten (Jahresarbeitszeit, Homeoffice)  
• Weiterbildungsmöglichkeiten und Zugang zum kantonalen Kursprogramm 

 
Interessiert? 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung in elektronischer Form (eine pdf-Datei) bis zum  
20. September 2023 an: Saranka Thangeswaran (saranka.thangeswaran@unibe.ch) 
  
Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich an die Vizerektorin Qualität Prof. Dr. Heike Mayer 
(heike.mayer@unibe.ch). 
 
Die Bewerbungsgespräche finden am 25. September 2023 stat. 
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